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CARRERAS DE GRADO
Lic. en Administración 
con Orientación en Salud 
y Seguros Sociales
Resolución Nº 1202/02 Ministerio 
de Cultura y Educación 

Duración: 
4 años

Objetivo: Formación de líderes flexibles e innovadores, capaces de
dirigir, administrar y gestionar empresas e instituciones de manera
estratégica. Capacitación de administradores para el desarrollo de
aptitudes de decisión y acción y el logro de un desempeño eficaz y
eficiente de las organizaciones, a partir de la adopción de una visión
integral del sistema de salud y la seguridad social.

Director: 
Lic. Eugenio Zanarini
Coordinador:
Lic. Nicolás Rosenfeld

Lic. en Nutrición 
Resolución Nº 488/03 Ministerio 
de Cultura y Educación

Duración: 
4 años

Objetivo: Formación de profesionales capaces de programar planes de
alimentación y regímenes dietoterapéuticos. Capacitación para la
planificación, dirección y auditaría de servicios de alimentación y
nutrición. Adopción de una visión integral de la asesoraría a la industria
alimentaria y la participación en el desarrollo de productos alimenticios.
Orientaciones: Nutrición Clínica/Producción y Marketing. Pasantías.

Director: 
Dr. Alberto Cormillot
Directora Adjunta:
Dra. Edith Barinaga

DIPLOMATURAS
Diplomatura en Sistemas de
Salud y Seguridad Social
En convenio con la Sociedad Odontológica de
La Plata (SOLP) 

Duración: 
10 encuentros. Se
dicta en la Ciudad
de La Plata

Modulo 1: Sistemas de Salud y Seguridad Social. Políticas Sociales.
Economía de la Salud; Financiamiento y gasto en Salud. Seguros de
Salud. Sistemas de Salud y Seguridad Social comparados.
Epidemiología y demografía. Políticas de RRHH y Medicamentos.
Modulo 2: Gestión de Organizaciones de Salud. Gestión y Análisis
Organizacional. Formulación y Evaluación; Económica de Proyectos.
Control de Gestión e Información. Marketing en los Sistemas de Salud
y Seguridad Social; Calidad de Atención de la Salud

Director:
Dr. Rubén Torres 
Coordinador ISALUD:
Lic. Mariano San Martín 
Coordinadores SOLP:
Dra. Gabriela
Anchordoqui, Dra.
Florencia Barcia 

Diplomatura en 
Gestión Municipal

Duración: 
1 año (dos días de
cursada mensual)

Objetivo: Planificar, ejecutar y evaluar políticas y programas,
aplicando criterios de la gestión estratégica en la administración
pública municipal. Comprender los procesos de la actividad local.

Director:
Dr. José Priegue 

Diplomatura en 
Auditoría Médica 
Dictado conjuntamente con la Sociedad
Argentina de Auditoría Médica (SADAM)

Duración: 
10 meses (dos días
de cursada por
mes)

Objetivo: Brindar herramientas para verificar el cumplimiento de la
normativa de las tareas que constituyen la atención médica y facilitar
el aprendizaje de mecanismos de registro y análisis. Realizar el control
de procesos y servicios de salud públicos y privados. Su formato
horario permite la concurrencia de profesionales del interior del país.

Director:
Dr. Alberto Riobó

Diplomado en Servicios 
de Salud en Organizaciones 
de la Sociedad Civil

Duración: 
10 módulos

Objetivo: Proveer el conocimiento para realizar proyectos sociales
orientados al campo de la salud, bajo parámetros de calidad, brindar
herramientas e instrumentos para fortalecer la administración de
organizaciones sociales en general y el campo sanitario en especial.

Director:
Dr. Alberto C. Galli 

Diplomatura en Gestión
Integral de Residuos Urbanos

Duración: 
18 meses

Objetivo: Transferir herramientas de gestión y conocimientos, que se
traduzcan en soluciones viables de aplicación y que permitan revertir
contextos insatisfactorios de gestión de residuos urbanos.

Director:
Dr. Atilio Savino

TECNICATURAS UNIVERSITARIAS
Tecnicatura Universitaria 
en Administración 
Resolución Nº 1609/06 Ministerio de Educación,
Ciencia y Tecnología

Duración: 
3 años

Objetivo: Capacitar idoneamente a los alumnos para la asistencia en
la implementación de herramientas de gestión, evaluación y control de
tareas administrativas, y el desarrollo de acciones técnicas y
operativas del ámbito de la administración, para asistir a la dirección
y/o gerencia. Formar profesionales que actúen como asistentes de
consultoría especializados, que se vinculen con la puesta en marcha
de la estructura orgánica y los procedimientos administrativos en
entidades públicas y privadas.

Director: 
Lic. Eugenio Zanarini
Coordinador:
Lic. Nicolás Rosenfeld

Instructorado en Salud,
Alimentación y Actividad Física 
Resolución Nº 518/03 Ministerio de Educación,
Ciencia y Tecnología

Duración: 
2 años y medio

Objetivo: Formación de profesionales idóneos para fomentar la
prevención y promoción de la salud, colaborar con la educación de
los pacientes con enfermedades alimenticias, preservar la higiene y
seguridad en la preparación de alimentos e integrar equipos de
actividad física y recreación.

Director: 
Dr. Alberto Cormillot
Directora Adjunta:
Dra. Edith Barinaga
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MAESTRÍAS Y ESPECIALIZACIONES
Maestría en Sistemas de
Salud y Seguridad Social
Aprobada por Resolución Nº 184/99 M.C.E.
Acreditada por la CONEAU Res. 422/01 

Duración: 
2 años (Tres veces
seguidas, una vez
por mes)

Objetivos: Desarrollar capacidades para la conducción y gerencia
estratégica de sistemas de salud y seguridad social. Formular y
gestionar políticas y planes. Cumplir funciones de consultoría e
investigación en este campo.

Directores: 
Dr. Rubén Torres y 
Dr. Eduardo Filgueira Lima.
Coordinadora Adjunta:
CPN Carmen Tarela

Maestría en Economía y
Gestión de la Salud
Aprobada por Resolución Nº 184/99 M.C.E.
Acreditada por la CONEAU Res. 423/01

Duración: 
2 años (Tres días de
cursada por mes)

Objetivos: Formar gerentes y directivos con un sólido dominio del
análisis económico y de los instrumentos de gestión. Abordar la
complejidad de coordinar decisiones y motivar los recursos humanos
de las organizaciones prestadoras y/o aseguradoras.

Director: 
Mag. Arturo Schweiger
Coordinadora Adjunta:
Arq. Elsa Tecilla

Maestría en Gestión de
Servicios de Gerontología
Aprobada por Resolución Nº 275/00 M.C.E.
Acreditada por la CONEAU Res. Nº 88/02 

Duración: 
2 años (Tres días de
cursada por mes)

Objetivos: Tratamiento interdisciplinario de los problemas en el
campo del envejecimiento y la gestión de servicios para la tercera
edad.

Directora: 
Mág. Silvia Gascón 
Coordinadora Adjunta:
Dra. Claudia Jaroslavsky

Maestría en Gestión de
Servicios de Salud Mental
Aprobada por Resolución Nº 499/02 MCE.
Acreditada por la CONEAU Res. 411/04 

Duración: 
2 años (Tres días de
cursada por mes)

Objetivos: Identificar las necesidades de la población, gestionar
políticas y programas de Salud Mental. Diseñar, conducir y gerenciar
organizaciones y redes de Salud Mental. Aplicar normas y
procedimientos para el desarrollo de la calidad de la atención en
Salud Mental

Director: 
Dr. Hugo Barrionuevo
Coordinador Adjunto: 
Mag. Carlos Conte.

Especialización en Sistemas
de Salud y Seguridad Social
Aprobada por Resolución Nº 184/99 – M.C.E. -
Acreditada por la CONEAU Res. 415/01 

Duración: 
2 años (Tres días de
cursada por mes)

Objetivos: Estudiar los Sistemas de Salud y Seguridad Social como
campo de aplicación de su disciplina de grado.

Directores: 
Dr. Rubén Torres y 
Dr. Eduardo Filgueira Lima.
Coordinadora Adjunta:
CPN Carmen Tarela

Especialización en Economía
y Gestión de la Salud
Aprobada por Resolución Nº 184/99 M.C.E.
Acreditada por la CONEAU Res. 416/01 

Duración: 
2 años (Tres días de
cursada por mes)

Objetivos: Aplicar la disciplina de grado, profundizando los
conocimientos de economía y administración al campo de la gestión
de las instituciones de salud.

Director: 
Dr. Carlos Diaz
Coordinadora Adjunta
Arq. Elsa Tecilla

Especialización 
en Medicina Legal
Resolución 94/02 del Ministerio de Educación.
Acreditada por la CONEAU Resolución 208/07

Duración: 
2 años de cursada
(lunes y miércoles
de 18 a 21 horas)

Objetivos: Aplicar de los conocimientos médicos a los problemas y
cuestiones jurídicas, entender la realización de pericias para
determinar las causas psicofísicas de la muerte, peritar en todo lo
que requiera el Juez acerca de la salud o la enfermedad, informar a
las partes requerientes sobre causas y autorías del hecho sujeto a la
instrucción judicial y/o policial. Producir dictámenes judiciales
respecto de la incapacidad física y/o psíquica.

Director: 
Dr. Fernando Trezza

Especialización en 
Gestión de Servicios para 
la Discapacidad 
Acreditada por la CONEAU Resolución 474/06

Duración: 
2 años (Tres días de
cursada por mes)

Objetivos: Desarrollar la capacidad de gestión para la producción de
políticas, programas y prestaciones vinculadas a la discapacidad.
Fomentar el intercambio de experiencias y trabajos, tomando como
parámetro los cambios recientes en las políticas del sector.

Directora: 
Mag. María de los Ángeles
Domínguez.

Especialización en
Administración Hospitalaria 
Acreditada por la CONEAU Resolución 472/06

Duración: 
2 años (Tres días de
cursada por mes)

Objetivos: Fortalecer y dar viabilidad a los procesos organizativos de
cambio e impulsarlos hacia los nuevos modelos de gestión
hospitalaria, y de atención al usuario del sistema sanitario.

Director: 
Dr. Santiago Spadafora

Especialización en Gestión
de Servicios Sociales 
Aprobada por Resolución Nº 184/99 M.C.E.
Acreditada por la CONEAU Resolución Nº 105/02 

Duración: 
2 años (Tres días de
cursada por mes)

Objetivos: Sólida formación para el diseño estratégico, la formulación
y evaluación de proyectos sociales y la aplicación de los instrumentos
técnicos y metodológicos para una gestión de calidad de los servicios
sociales.

Director: 
Lic. Eduardo Amadeo 

CURSOS A DISTANCIA
Diplomado en
Administración Hospitalaria

Duración: 
9 meses 
Total de horas: 
410 horas

Objetivos: Formar diferencialmente a un grupo crítico de
profesionales, capaces de conducir eficientemente las instituciones
de salud hacia sus objetivos, asignando los recursos humanos,
materiales, financieros y de tiempo, que permitan alcanzar los
mejores resultados con los menores costos.

Director: Dr. Santiago
Gerardo Spadafora.

Diplomado Superior 
en Investigación Clínica 
Organizado y dictado mediante convenio
entre ISALUD Y GEDIC.

Duración: 
9 meses.
Total de horas: 
320 horas

Objetivos: Efectuar el análisis estadístico y utilizar programas
informáticos en la investigación clínica, elaborar protocolos de
investigación clínica y evaluar fuentes de información y utilizar
correctamente la bibliografía científica. Dirigido a médicos y otros
profesionales de la salud que desarrollan o proyecten trabajos de
investigación en instituciones o de la industria.

Director: Dr. Hernán Doval,
Dr. Carlos Tajer.

Diplomado en Salud
Ocupacional 

Duración: 
8 meses

Objetivos: Abordar la materia no sólo desde la perspectiva tradicional
sino desde el trabajo interdisciplinario con otras áreas relacionadas
de la salud como la psicología y psiquiatría laboral, la higiene y
seguridad, la toxicología y la epidemiología e investigación.

Director: Dr. José
Fernández Herrera
Dr. Fabián Benito

Diplomado en Evaluación 
de Resultados en Salud 

Duración: 
9 meses

Objetivos: Propender al conocimiento, por parte de los graduados, de los
conceptos y herramientas básicos de esta disciplina, con especial énfasis
en los aspectos prácticos y empíricos así como los criterios y fundamentos
de los métodos de medición y evaluación de resultados en salud.

Director: Dra. Silvia C.
Bonicatto

Gobernanza y 
Cohesión Social 

Objetivos: Generar un espacio de reflexión y debate sobre el marco
conceptual en el que se está desarrollando la construcción de la
ciudadanía sanitaria y la contribución del hospital público a la
Cohesión Social.

Directores: Santiago
Spadafora, María Osa y
Adriana Villalva
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Psiconcología Duración: 
9 meses.
Total de horas:
160 horas.

Objetivos: Definir a la psiconcología como actividad asistencial. Identificar su
ideología. Caracterizar a la primera entrevista con el paciente. Reconocer las
estructuras del Psicoanálisis y la Psicoterapia. Describir las bases del trípode
terapéutico. Establecer el comienzo y fin de un tratamiento. Comprender y
valorar el alcance de la formación como psiconcólogo.

Director: Prof. Dr.
José Schávelzon

Curso de Capacitación en
Medicina General/Familar 
y Gestión de la Atención
Primaria 

Duración: 
8 meses 
Total de horas: 
250 hs.

Objetivos: Contribuir a la formación de nuevos médicos especialistas en
Medicina General/Familiar con alto grado de excelencia y adecuación en su
desempeño clínico. Dirigido a médicos generalistas, de Familia, especialistas
lineales y miembros del equipo de ealud que deseen actualizarse, y que
desempeñen actividades en el primer nivel de atención.

Directores: 
Dr. Rubén Torres y
Dr. Julio Siede

Curso de Preparación 
para el Retiro Laboral

Duración: 
10 semanas.
Inscripción
permanente.

Objetivos: Acompañar a las personas en el antes, durante y después de su
etapa de retiro laboral, y ofrecer a los participantes un espacio abierto para la
reflexión y la construcción de conocimientos, habilidades y actitudes
específicas para enfrentar esta nueva etapa de vida.

Directores: Lic.
Teresa Di Martino,
Lic. Claudia
Djenderedjian y
Lic. Jorge Paola.

Planificación en Salud.
Estrategias y Proyectos

Duración: 
1 mes. 40 horas

Objetivos: Caracterizar los diversos tipos de planificación en salud: de
largo plazo (planificación estratégica), de mediano plazo (planificación
anual de actividades, presupuestaria y de proyectos) y de corto plazo
(planificación operativa). Elaborar diagnósticos organizacionales
estratégicos. Desarrollar el plan de empresa de una organización sanitaria.
Elaborar el plan anual de actividades de un servicio asistencial. Elaborar la
planificación local participativa de una unidad de salud. Desarrollar
estrategias para mejorar la calidad, la eficiencia y la productividad de los
servicios de salud. Desarrollar proyectos de intervención en organizaciones
proveedoras de servicios de salud.

Director: 
Dr. Santiago G.
Spadafora

CURSOS DE EXTENSIÓN
Posgrado en Auditoría 
y Gestión Farmacéutica 

Duración:
10 meses 

Objetivos: En los últimos años la gestión del fármaco ha adquirido una
importancia creciente, en virtud del alto impacto de la farmacoterapia sobre los
costos y en consecuencia sobre los sistemas de salud. El farmacéutico, como
especialista en medicamentos, debe cumplir un rol fundamental en este sentido.

Directora: 
Fca. Estela
Izquierdo 

Tecnología Médica 
en Argentina: Regulación 
y Fiscalización

Duración:
3 meses

Objetivos: El mercado de los productos médicos se ha redimensionado y exige
de quienes se desempeñan en el sector, conocer el marco normativo al que
encuadra la producción y comercialización de este tipo de productos.

Director: 
Dr. Agustín M.
Iglesias Diez

Medicamentos en Argentina:
Regulación y Fiscalización 

Duración:
7 meses

Objetivos: El mercado de los medicamentos se ha redimensionado durante
estos últimos años. Una economía basada en la sustitución de importaciones y
el creciente perfil exportador, han generado una alta reactivación del sector a
nivel nacional. Resulta de vital importancia contar con información actualizada
y accesible referida a la regulación y la fiscalización de este tipo de productos.

Posgrado de Mediador 
en Salud 

Duración:
10 meses

Objetivos: El sector salud presenta una conflictividad creciente que se
manifiesta en el reconocimiento de coberturas que a veces exceden los
parámetros legales y en la llamada industria del juicio de Mala Praxis.

Directora: 
Dra. Gallardo,
Alicia

Habilidades Gerenciales
para disminuir el impacto
del Retiro Laboral
(en los RRHH y en las organizaciones) 

Duración:
4 meses

Objetivos: El retiro laboral total o parcial es un acontecimiento en la vida de
hombres y organizaciones. Abordar esta etapa reflexionando sobre los tiempos
que vendrán y sus desafíos, contribuye a minimizar las turbulencias que
pudieran afectar este trayecto personal e institucional.

Directores: 
Mgter. J. Paola y
Lic. T. Di Martino

Cuadro de Mando Integral en
Salud, de la Teoría a la
Práctica 

Duración:
3 meses

Objetivos: Introducir en los conceptos que hacen a una adecuada planificación
estratégica;, en las relaciones entre producción, financiamiento, gestión del
conocimiento, y políticas internas; aprendiendo a valerse de los indicadores
más apropiados de proceso y de resultado y desarrollar la capacidad para
interpretarlos correctamente.

Directora: 
Lic. Patricia
D’Aste

Gestión Estratégica de
Costos de Salud 

Duración:
4 meses

Objetivos: El aumento permanente de los costos en la atención de la salud es
causa de preocupación constante en aquellos cuya responsabilidad es
administrar sistemas o instituciones de ese mercado.

Dirección: 
Dr. Ricardo O.
Izquierdo

Marketing para
Profesionales de la Salud 
(Interdisciplinario, orientado a quienes se
vinculan con áreas de salud) 

Duración:
5 meses

Objetivos: La realidad actual demuestra que las empresas enfrentan el desafío
de buscar con imaginación fórmulas que les permitan crecer en mercados
altamente competitivos. Una organización debe ser capaz de definir
correctamente su producto, identificar a su cliente objetivo y abordarlo del modo
más profesional para cimentar la oferta mas adecuada a su mercado objetivo.

Directora: 
Lic. Adriana
Turdera

Curso Universitario de
Gestión de Organizaciones
de Medicina Prepaga 

Duración:
5 meses

Objetivos: La complejidad en que se mueven las prepagas exige una acertada
toma de decisiones. El curso pone especial énfasis en aspectos como la
interacción de equipos de trabajo, el control de la efectividad clínica y los métodos
de contención de costos, incorporando herramientas de control de gestión
orientadas optimizar el crecimiento comercial de las empresas, haciendo previsible
el gasto médico y permitiendo un planeamiento estratégico más certero.

Diretor: 
Dr. Carlos P.
Narváez

Auditoría Médica Duración:
4 meses

Objetivos: Brindar conceptos y practicas de aplicación en auditoria de la
atención médica, con miras a garantizar la calidad en organizaciones y
servicios de salud. Al mismo tiempo reconocer el proceso de la auditoria en
sus aspectos normativos, estructurales, funcionales y operativos, dentro de los
servicios y del sistema, y su estrecha vinculación con metodologías de calidad.

Directores: 
Dra. M. Moroni y
Dr. A. Riobó


