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Maestría en Sistemas
de Salud y Seguridad
Social 
Aprobada por Resolución Nº 184/99 M.C.E.
Acreditada por la CONEAU Res. 422/01 

Duración: 2 años (Tres veces seguidas, una vez por mes)

Objetivo: Desarrollar capacidades para la conducción y gerencia estratégica de sistemas de salud y seguridad
social. Formular y gestionar políticas y planes. Cumplir funciones de consultoría e investigación en este campo.

Director: Dr. Rubén Torres. Coordinadora Adjunta: CPN Carmen Tarela

Especialización en
Gestión de Servicios
para la Discapacidad
Acreditada por la CONEAU Resolución
474/06

Duración: 2 años (Tres veces seguidas, una vez por mes)

Ojetivo: Desarrollar la capacidad de gestión para la producción de políticas, programas y prestaciones vinculadas
a la discapacidad. Fomentar el intercambio de experiencias y trabajos, tomando como parámetro los cambios
recientes en las políticas del sector.

Director: Mág. Arturo Schweiger. Coordinadora: Mág. María de los Ángeles Domínguez.

Maestría en Economía
y Gestión de la Salud
Aprobada por Resolución Nº 184/99 M.C.E.
Acreditada por la CONEAU Res. 423/01

Duración: 2 años (Tres días de cursada por mes)

Objetivo: Formar gerentes y directivos con un sólido dominio del análisis económico y de los instrumentos de gestión.
Abordar la complejidad de coordinar decisiones y motivar los recursos humanos de prestadoras y/o aseguradoras.

Director: Lic. Arturo Schweiger.Coordinadora Adjunta: Arq. Elsa Tecilla

Maestría en Gestión
de Servicios de
Gerontología
Aprobada por Resolución Nº 275/00 M.C.E.
Acreditada por la CONEAU Res. Nº 88/02 

Duración: 2 años (Tres días de cursada por mes)

Objetivo: Tratamiento interdisciplinario de los problemas en el campo del envejecimiento y la gestión de servicios
para la tercera edad.

Directora: Mág. Silvia Gascón. Coordinador Adjunto: Lic. Gustavo Ciappa

Maestría en Gestión
de Servicios de Salud
Mental 
Aprobada por Resolución Nº 499/02 MCE.
Acreditada por la CONEAU Res. 411/04 

Duración: 2 años (Tres días de cursada por mes)

Objetivo: Identificar las necesidades de la población, gestionar políticas y programas de Salud Mental. Diseñar,
conducir y gerenciar organizaciones y redes de Salud Mental. Aplicar normas y procedimientos para el desarrollo
de la calidad de la atención en Salud Mental

Director: Dr. Hugo Barrionuevo

Especialización en
Sistemas de Salud y
Seguridad Social 
Aprobada por Res. Nº 184/99 – M.C.E.
Acreditada por laCONEAU Res. 415/01 

Duración: 2 años (Tres días de cursada por mes)

Objetivo: Estudiar los Sistemas de Salud y Seguridad Social como campo de aplicación de su disciplina de
grado.

Director: Dr. Rubén Torres. Coordinadora Adjunta: CPN Carmen Tarela

Especialización en
Economía y Gestión de
la Salud 
Aprobada por Resolución Nº 184/99 M.C.E.
Acreditada por la CONEAU Res. 416/01 

Duración: 2 años (Tres días de cursada por mes)

Objetivo: Aplicar la disciplina de grado, profundizando los conocimientos de economía y administración al campo
de la gestión de las instituciones de salud.

Director: Dr. Carlos Diaz. Coordinadora Adjunta: Arq. Elsa Tecilla

Especialización en
Gestión de Servicios
Sociales
Aprobada por Resolución Nº 184/99 M.C.E.
Acreditada por la CONEAU Res. Nº 105/02 

Duración: 2 años (Tres días de cursada por mes)

Objetivo: Sólida formación para el diseño estratégico, la formulación y evaluación de proyectos sociales y la
aplicación de los instrumentos técnicos y metodológicos para una gestión de calidad de los servicios sociales.

Director: Lic. Eduardo Amadeo. Coordinador Adjunto: Antonio Colicigno 

Especialización en
Administración
Hospitalaria
Acreditada por la CONEAU Resolución
472/06

Duración: 2 años (Tres días de cursada por mes)

Ojetivo: Fortalecer y dar viabilidad a los procesos organizativos de cambio e impulsarlos hacia nuevos modelos de
gestión y de atención al usuario del sistema sanitario. Desarrollar habilidades en el campo de la administración de
hospitales, respetando la calidad, el factor humano y el desafío de cambio permanente en las instituciones.

Director: Dr. Santiago Spadafora

Carreras de Posgrado
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Lic. en Administración
con orientación en
salud y seguros
sociales 
Res. Nº 1202/02 Min. de Cultura y Educación 

Duración: 4 años

Objetivo: Formación de líderes flexibles e innovadores, capaces de dirigir, administrar y gestionar empresas e
instituciones de manera estratégica. Capacitación de administradores para el desarrollo de aptitudes de decisión
y acción, a partir de la adopción de una visión integral del sistema de salud y la seguridad social.

Director: Lic. Eugenio Zanarini

Lic. en Nutrición
Resolución Nº 488/03 Ministerio de Cultura
y Educación

Duración: 4 años

Objetivo: Formación de profesionales capaces de programar planes de alimentación y regímenes dietoterapéuticos.
Planificación, dirección y auditoría de servicios de alimentación y nutrición. Asesoría a la industria alimentaria y la
participación en el desarrollo de productos alimenticios. Orientaciones: Nutrición Clínica, Producción y Marketing.

Director: Dr. Alberto Cormillot

Tecnicatura
Universitaria en
Administración
(Encuadrada en la Licenciatura en
Administración con orientación en Salud y
Seguros Sociales). Res Nº 1609/06 Min. de
Educación, Ciencia y Tecnología

Duración: 3 años

Objetivo: Capacitar a los alumnos para la asistencia de gestión, evaluación y control de tareas administrativas, y el
desarrollo de acciones técnicas y operativas del ámbito de la administración, para asistir a la dirección y/o
gerencia. Formar profesionales que actúen como asistentes de consultoría especializados, que se vinculen con la
puesta en marcha de la estructura orgánica y los procedimientos administrativos en entidades públicas y privadas.

Director: Lic. Eugenio Zanarini

Instructorado en
Salud, Alimentación y
Actividad Física
Resolución Nº 518/03 Ministerio de
Educación, Ciencia y Tecnología

Duración: 2 1/2 años

Objetivo: Formación de profesionales idóneos para fomentar la prevención y promoción de la salud, colaborar con
la educación de los pacientes con enfermedades alimenticias, preservar la higiene y seguridad en la preparación
de alimentos e integrar equipos de actividad física y recreación.

Director: Dr. Alberto Cormillot

Tecnicaturas Universitarias

Carreras de Grado

Diplomatura en
Gestión Municipal

Duración: 1 año (dos días de cursada mensual)

Objetivo: Planificar, ejecutar y evaluar políticas y programas, aplicando criterios de la gestión estratégica en la
administración pública municipal. Comprender los procesos de la actividad local.

Director: Dr. José Priegue. Coordinadora: Lic María de los Ángeles Domínguez

Diplomatura en
Auditoría Médica
Dictado conjuntamente con la Sociedad
Argentina de Auditoría Médica (SADAM)

Duración: 10 meses (dos días de cursada por mes)

Objetivo: Brindar herramientas para verificar el cumplimiento de la normativa de las tareas que constituyen la
atención médica y facilitar el aprendizaje de mecanismos de registro y análisis de la ocupación.

Directores: Dr. Alberto Riobó – Dra Marta Moroni

Diplomatura en
Gestión Integral de
Residuos Urbanos

Duración: 18 meses

Objetivo: Transferir herramientas de gestión y conocimientos, que se traduzcan en soluciones viables de
aplicación y que permitan revertir contextos insatisfactorios de gestión de residuos urbanos en sus ámbitos.

Director: Dr. Atilio Savino 

Diplomaturas

Actividades de Extensión

Actividades de Extensión

Curso de Preparación
para el Retiro Laboral 

Duración: 10 semanas. Inscripción permanente.

Objetivo: Acompañar a las personas en el antes, durante y después de su etapa de retiro laboral, y ofrecer a los
participantes un espacio abierto para la reflexión y la construcción de conocimientos, habilidades y actitudes
específicas para enfrentar esta nueva etapa de vida.

Directores: Lic. Teresa Di Martino, Lic. Claudia Djenderedjian y Lic. Jorge Paola.

Alimentación y Salud.
Claves para vivir
mejor

Duración: 5 meses. Inscripción permanente.

Objetivo: Potenciar el conocimiento de la alimentación sana, conocer la diferentes patologías y su tratamiento
nutricional más adecuado y concientizar sobre la importancia de la actividad física como herramienta terapéutica.

Director: Dr. Alberto Cormillot.

Diplomado Superior
en Administración
Hospitalaria

Duración: 9 meses. Total de Horas: 320 hs.

Objetivo: Otorgar racionalidad a la adopción de estrategias diagnósticas y terapéuticas en Medicina. Desarrollar
recursos humanos con estructuras conceptuales, códigos comunes y habilidades en la gestión de hospitales.

Director: Dr. Santiago Gerardo Spadafora.
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Mediador en Salud
Segunda Promoción 
Homologado por el Ministerio de Justicia y
Defensa de la Nación

Duración: 9 meses

Objetivo: Proveer a los médicos de herraminetas para actuar con el abogado , aportando su saber específico.

Directora: Dr. Alicia Gallardo

Curso Superior de
Coordinación
Sanitaria en Desastres

Duración: 15 clases

Objetivo: Capacitar profesionales para la colaboración en situaciones de epidemia, desastres u otras emergencias.

Director: Dr. Marcelo Muro

Curso de Gestión y
Prevención de Crisis
Alimentarias

Duración: 10 encuentros

Objetivo: Desarrollar habilidades en la gestión de incidentes y/o crisis en el sector de la producción y distribución
de alimentos, tanto en el sector público como privado.

Director: Dr. Matías De Nicola

Curso Universitario de
Productos Médicos:
Regulación y
Fiscalización

Duración: 10 encuentros

Objetivo: Ofrecer una visión integral de los aspectos regulatorios de los productos médicos, a nivel nacional, para
alcanzar estándares de calidad exigidos por la Autoridad Regulatoria.

Directora: Dra. Hela Beltramini

Regulación y
Fiscalización de
Medicamentos

Duración: 27 encuentros

Objetivo: Desarrollar habilidades en el área regulatoria de especialidades medicinales a nivel nacional. Normativo
referido a presentaciones de la industria farmacéutica. Importancia de la Farmacovigilancia.

Directora: Dra. Hela Beltramini

Curso Universitario de
Gestión Estratégica de
Costos en Salud

Duración: 12 módulos

Objetivo: Desarrollar la capacidad analítica para tomar decisiones a cada situación. Reconocimiento de la
importancia de la metodología y la participación en toma de decisiones. Fortalecer aptitudes para detectar y
eliminar costos ocultos y costos de la no calidad e implementar programas de reducción de costos.

Directora: Dr. Ricardo Izquierdo

Curso de Universitario
de Estrategias para la
Gestion y la Atencion
de las Adicciones

Duración: 9 módulos

Dotar a la práctica profesional de instrumentos y herramientas que garanticen: calidad, eficiencia en la
gestión y desempeño estratégico.Fortalecer el ejercicio profesional en el área de adicciones y generar
liderazgos en el tema. Incorporar el diseño de sistemas y modelos de atención preventivo/asistenciales
específicos.Proveer técnicas de gestión más adecuadas.Plantear escenarios y tendencias actuales para
anticiparse a los cambios.

Objetivo: Lic. Claudio Mate 

Curso de Gestión de
Servicios y Dirección
de Establecimientos
de Salud Mental 

Duración: 8 meses

Objetivo: Proveer de conocimientos y herramientas para la conducción de establecimientos y servicios de salud
mental, públicos y privados.

Objetivo: Dr. Hugo Barrionuevo

Curso de Gestión de
Organizaciones de
Medicina Prepaga

Duración: 6 módulos

Objetivo: Proporcionar a los participantes los conocimientos necesarios para la toma adecuada de decisiones en el
ámbito de las organizaciones de medicina prepaga, poniendo especial énfasis en los aspectos relacionados con la
interacción de equipos de trabajo, el control de la efectividad clínica y los métodos de contención de costos.

Objetivo: Dr. Carlos Narváez 

Cursos de Extensión

Diplomado Superior
en Investigación
Clínica 
Organizado y dictado mediante convenio
entre ISALUD Y GEDIC.

Duración: 9 meses. Total de Horas 320 horas.

Objetivo: Efectuar el análisis estadístico y utilizar programas informáticos en la investigación clínica, elaborar protocolos
de investigación clínica y evaluar fuentes de información y utilizar correctamente la bibliografía científica.
Dirigido a: médicos y otros profesionales de la salud que desarrollan o proyecten, trabajos de investigación dentro de
instituciones asistenciales o de la industria, así como aquellos que tienen interés en incorporarlo a su práctica
profesional.

Directores: Dr. Hernán Doval y Dr. Carlos Tajer.

Curso de Capacitación
en Medicina
General/Familar y
Gestión de la Atención
Primaria 

Duración: 9 meses. Total de Horas: 405 hs.

Objetivo: Contribuir a la formación de nuevos médicos especialistas en Medicina General/Familiar con alto grado
de excelencia y adecuación en su desempeño clínico.
Dirigido a: Médicos generalistas, de Familia, Especialistas lineales y miembros del Equipo de Salud que deseen
actualizarse, y que desempeñen actividades en el primer nivel de atención, y a médicos sin especialización previa.

Directores: Dr. Rubén Torres y Dr. Julio Siede.


