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[ iSalud uruGuay ]

Por Melina herrera

El año próximo, ISALUD 
Uruguay se propone ofre-
cer fundamentalmente una 

formación de aplicación práctica, que 
permita a los participantes incorpo-
rar herramientas nuevas y generar 
cambios en sus lugares de trabajo, así 
como acceder a nuevas posiciones en 
el ámbito laboral. Nuestro diferen-
cial está justamente en ofrecer herra-
mientas de fácil y rápida aplicación, 
adaptadas al contexto y circunstan-
cias del mundo actual.
En los últimos tiempos, el mundo 
laboral en general y el relaciona-
do con los servicios de salud en 
particular, ha cambiado profun-
damente y las exigencias de hoy 
para un gestor de salud no son las 
mismas que hace algunos años. 
En parte por los avances tecno-
lógicos y en parte porque dichos 

servicios están inmersos dentro 
de la transformación global que 
se está dando.
En ese sentido, incorporamos nue-
vos conceptos, como el coaching, la 
innovación, y la logística aplicada 
a la salud. Estos enfoques tuvie-

ron una muy buena aceptación por 
parte de los alumnos y además cla-
ramente satisfacen una necesidad 
que es evidente en el sector salud: 
incorporar nuevas estratégicas para 
sacar adelante el sistema de la me-
jor manera. 

Continuaremos profundizando en 
estas áreas en 2019 e incorporare-
mos también idiomas, herramien-
ta que consideramos fundamental 
para moverse en un mundo globa-
lizado.
Actualmente las instituciones edu-
cativas en general enfrentan el 
desafío de formar personas que 
puedan salir al mercado laboral 
“sabiendo hacer”, no alcanza con la 
teoría. Por otra parte “las teorías” 
cambian rápidamente a la luz de 
los cambios sociales, de los avances 
tecnológicos y de la transforma-
ción de paradigmas en general, lo 
cual exige personas preparadas. La 
salud en si misma está inmersa en 
un proceso de transformación y el 
curso de Salud Digital es parte de la 
atención que en el tema tiene nues-
tra escuela. 
La capacidad de incorporar rá-
pidamente nuevas herramientas 
que den respuesta a las situaciones 
nuevas que se presentan hace la 
diferencia. 
Siguiendo a Darwin, “no es el más 
fuerte sino el que mejor se adapta 

La sede de la banda oriental presenta su oferta de 
formación con el foco puesto en la aplicación práctica 

de herramientas adaptadas al contexto del país y del mundo actual; 
tecnologías, gestión, calidad de vida, y lenguaje de señas, entre otros ejes
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en iSalud uruguay trabajamos 
con alumnos de todo el país 
superando la centralidad de 
montevideo y llegando con 
formación continua a quienes 
viven y trabajan en otros 
departamentos 
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a los cambios”, el más apto para 
sobrevivir y desarrollar su máximo 
potencial en estos tiempos.
Nuestra propuesta académica cuen-
ta con distintos cursos anuales como 
el de Evaluación de Tecnologías Sanita-
rias, el de Economía Política y Gestión 
de Sistemas de Salud y el de Gestión 
Integral de la Atención Médica, que po-
sibilitan una mayor profundización 
en algunas áreas. 
Por otra parte seguimos compro-
metidos con la población de per-
sonas mayores y la comunidad 

sorda, con nuestros cursos Adultos 
Mayores: Innovar y mejorar su calidad 
de vida y Aproximación al lenguaje de 
señas y a la lengua de señas uruguaya. 
Estamos convencidos que debe-
mos poner especial atención a los 
derechos, necesidades y bienestar, 
tanto de ellos como de sus familias; 
así como construir el debate para 
lograr ciudades amigables para 
esta población.
Por último, cabe mencionar que 
trabajamos con alumnos de todo el 
país, siendo esto muy importante 

para nuestro sistema de salud que 
suele centralizar todo en Monte-
video; la formación continua de 
quienes viven y trabajan en otros 
departamentos es una necesidad a 
la que ISALUD Uruguay está aten-
ta y comprometida. 
Agradecemos a todos los que con-
fían en nuestra escuela para su 
capacitación, saludamos especial-
mente a nuestros alumnos y equi-
po docente y brindamos porque 
el 2019 nos encuentre trabajando 
juntos. 

cUrsos dirEctor coMiEnzo

ECONOMÍA POLÍTICA Y GESTIÓN DE SISTEMAS DE SALUD Ec. Daniel Olesker Marzo 2019

GESTIÓN INTEGRAL DE LA ATENCIÓN MÉDICA Dra. Ma. Cecilia Hackembruch Marzo 2019

SALUD DIGITAL Dra. Ma. Graziella Volpi Marzo 2019

COACHING PARA ORGANIZACIONES DE SALUD Dra. Melina Herrera Marzo 2019

VISITADOR MÉDICO Dr. Carlos Carvalho Marzo 2019

GESTIóN DE PROYECTOS Lic. Gabriel Mega Marzo 2019

INGLES UPDATE PARA PROFESIONALES Prof. Karin Zeier Marzo 2019

EVALUACIóN DE TECNOLOGÍAS SANITARIAS Dr. Rubén Torres Marzo 2019

ACTUALIZACIÓN EN GESTIÓN DE ENFERMERÍA Lic. Alejandro Ayala Abril 2019

GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA INNOVACIÓN Daniel Goldman Abril 2019

PRESUPUESTO, EJECUCIÓN Y CONTROL DE COSTOS EN INSTITUCIONES DE SALUD Cra. Patricia Schmand Abril 2019

LOGÍSTICA APLICADA A LA SALUD Mscm. Tabaré Sequeira Abril 2019

DERECHO MÉDICO Dr. Miguel Ordiozola Abril 2019

GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL EN INSTITUCIONES DE SALUD Dra. Ma. Cecilia Hackembruch Mayo 2019

INTRODUCCIÓN A LA METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN Dra. Melina Herrera Mayo 2019

ADULTOS MAYORES Soc. Ricardo Alberti Mayo 2019

GESTIÓN DE ECONOMATO Lic. Alejandro Ayala Mayo 2019

tallErEs dirEctor coMiEnzo

INNOVACIÓN Daniel Goldman Febrero 2019

TRANSFORMANDO EN FUTURO DECISIONES DEL PRESENTE Lic. Gabriel Mega Febrero 2019

APROXIMACIÓN A LA COMUNIDAD SORDA Y LENGUA DE SEÑAS URUGUAYA Esc. Adriana Riotorto Febrero 2019

NEGOCIACIÓN y GESTIÓN DE CONTRATOS CON PRESTADORES Dr. Pablo Freire Marzo 2019

ATENCIÓN AL CLIENTE Esp. Stella Maris Sensini Abril 2019

MARKETING NUTRICIONAL Lic. Luciana Lasus Mayo 2019

HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DEL ESTRÉS Dra. Melina Herrera Junio 2019

MARKETING EN SALUD Dra. Melina Herrera Junio 2019


